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Chères citoyennes, chers citoyens,

Aujourd’hui, je tourne une page
importante de ma vie en quittant mon
poste de maire pour profiter pleinement
de ma retraite. C’est avec beaucoup de
fierté et de gratitude que je regarde le
chemin parcouru et les belles
réalisations accomplies au fil des ans.

Rien de tout cela n’aurait été possible
sans l ’appui d’une équipe dévouée : des
conseil lers visionnaires qui ont toujours
eu à cœur l ’avenir et la vitalité de notre
municipalité, ainsi que des employés
compétents et passionnés qui, par leur
travail quotidien, contribuent à la santé
et au dynamisme de notre communauté.

À vous tous, je tiens à dire un grand
merci. Merci pour votre confiance, votre
collaboration et votre engagement.
C’est ensemble que nous avons bâti un
milieu de vie où il fait bon vivre, fleurir
et grandir.

Je quitte mes fonctions avec la
certitude que notre municipalité
continuera de s’épanouir entre de
bonnes mains.



Né à Scott le 8 février 1952, Clément
Marcoux grandit au sein d’une famille
nombreuse et chaleureuse de sept
enfants, trois fi l les et quatre garçons.
Septième de la fratrie, i l  est le fi ls
d’Ernest Marcoux, propriétaire d’une
scierie spécialisée dans le rabotage et le
planage du bois, et de Marie-Jeanne
Nolet.

Le 25 août 1973, en l ’église de Saint-
Bernard, i l unit sa vie à celle de
Micheline Marcoux.Michelyne Blais. Ensemble, i ls fonderont une belle famille composée de trois

enfants : Kathleen, Steeve et Michaël.

À l ’âge de 18 ans, i l  choisit de suivre sa passion du bois en devenant ébéniste,
un métier qu’i l exercera avec fierté jusqu’à sa retraite. En 1991, avec Michelyne,
il fonde Fabrication Clément inc., une entreprise d’ébénisterie locale.
L’entreprise connaît une belle croissance : en 2000, une usine est construite,
puis un entrepôt vient s’ajouter dix ans plus tard.

Homme passionné de voitures antiques, de voyages et de pêche, i l décide en
2005 de marcher sur les traces de son père, ancien maire de Scott, en
s’engageant dans la vie municipale. I l débute comme conseil ler, devient pro-
maire, puis est élu maire de Scott en 2009. Depuis maintenant 16 ans, i l  occupe
cette fonction avec dynamisme et dévouement.

Si vous ne le connaissez pas encore, sachez qu’i l est reconnu pour son énergie,
sa détermination, son entregent et surtout sa grande fierté pour son patelin.
Vous le croiserez sans doute dans un restaurant local ou arpentant les rues au
coeur de Scott lors de sa marche quotidienne.

C L É M E N TCLÉMENT
M A R CO U XMARCOUX
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E N S E M B L EENSEMBLE
CE QU’ON A ACCOMPLI

e

e

e

e

DÉVELOPPEMENT RÉSIDENTIEL
Développement de la Chaudière | Ajout de plus de 110 lots à construire
Développement Joseph-Antoine Drouin | Ajout de plus de 160 lots à construire

LOISIRS
Piscine municipale | Réparation & ajout de jeux d’eau
Terrain de pétanque | Aménagement de nouveaux espaces
Terrain de Volleyball de plage | Aménagement de nouveaux espaces
Terrain de soccer | Aménagement de nouveaux espaces
Dek | Ajout d’une surface de dek à la patinoire existante
Jardin communautaire | Aménagement & ajout d’arbres fruitiers 

BÂTIMENTS

Bâtiment des baigneurs | Démolition et construction d’un nouveau bâtiment
Centre de Loisirs Atkinson | Construction
Caserne Incendie | Construction
Garage municipal | Rénovation
Bureau municipal | Rénovation
Usine d’eau potable | Agrandissement 
Étang d’eaux usées | Ajout d’un étang 

INFRASTRUCTURES
2  rue | Amélioration de l ’accès
10  rue | Réfection
18  rue | Construction
Rue du Pont | Élargissement et ajout de trottoirs
Parcs | Ajout de quatre nouveaux parcs (rue du ruisseau, rue du Torrent & rue
des Marie-Anges, parc Atkinson)
16  rue | Aménagement de la piste multi et du sentier qui relie la rue Bellerive à
l’école primaire l ’Accueil

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
Tous ces ajouts ont contribué à faire croître le secteur économique de Scott.
Voici quelques projets privés réalisés au cours des 16 dernières années :

Meunerie Breton
Cache à Maxime
Woodooliparc

École L’Accueil 2.0
CPE La Becquée
CPE des Petits Pommiers

Véloroute de la Chaudière
Projets de multi logements

AU COURS DES 16 DERNIÈRES ANNÉES DE MANDAT



TOTAL DES REVENUS

TOTAL DES DÉPENSES

Lachance Parent CPA Inc. a effectué
l’audit des états financiers qui comprend
l’état de la situation financière au 31
décembre 2024, l ’état des résultats,
l ’état de la variation des actifs financiers
nets (de la dette nette) et l ’état des flux
de trésorerie pour l ’exercice terminé à
cette date, ainsi qu’un résumé des
principales méthodes comptables et
d’autres informations explicatives. 

RAPPORT DE 
L’AUDITEUR INDÉPENDANT

7 369 626 $

BILAN FINANCIERBILAN FINANCIER
LE

2024

7 390 772 $
présentant un déficit
de fonctionnement à
des fins fiscales de

21 146 $
RÉMUNÉRATION DES
MEMBRES DU CONSEIL

Maire :
Promaire :
Conseillers :

28 971 $
12 168 $

40 560 $

AUTRES FAITS SAILLANTS
Excédents non affectés (surplus libre) | 894 479 $
Réserve - Boues (Réglement #376) | 59 387 $
Réserve - Égouts et Aqueduc (Réglement #468) | 20 000 $
Réserve - Élections | 7 500 $

2024 EN CHIFFRES

276
RÉSOLUTIONS

12
SÉANCES

ORDINAIRES

11
SÉANCES

EXTRAORDINAIRES

18
ADOPTIONS DE
RÉGLEMENTS



REBÂTIR POUR MIEUX VIVRE

AV E N I RAVENIR
NOTRE PLAN

Les inondations de 2019 ont durement touché notre municipalité, entraînant la
perte de plusieurs bâtiments. Nous avons saisi l ’occasion de repenser nos
espaces et notre façon de vivre ensemble.

En 2022, un plan directeur ambitieux a été présenté à la population, recevant
un accueil enthousiaste. Depuis, l ’équipe municipale travail le à sa réalisation,
avec des études en cours pour appuyer le financement et obtenir des
subventions.

L’objectif : transformer le cœur vil lageois en un lieu dynamique, inclusif et
accueillant, misant sur la qualité de vie, la culture, les loisirs, les espaces verts
et le transport actif. Un projet tourné vers l ’avenir, pour toutes les générations.

D’



VO U SVOUS
M E R C IMERCI À

CONTINUONS D’AVANCER, FIDÈLES À NOTRE HISTOIRE...

 TOUJOURS EN MOUVEMENT
DEPUIS 1895

Ce qui rend notre municipalité dynamique, ce
n’est pas seulement la réalisation de projets,
mais surtout la contribution et l ’engagement de
ses citoyens. Ensemble, nous façonnons un
milieu de vie à notre image : accueillant, vivant
et tourné vers l ’avenir.

Nous tenons à remercier chaleureusement
toutes les personnes qui, de près ou de loin,
s’ impliquent dans la vie municipale : bénévoles,
membres d’organismes, entrepreneurs,
partenaires et résidents engagés. Votre
implication est essentielle à la vitalité et au
développement de notre communauté.

Il est toujours possible de nous écrire ou de
venir nous rencontrer : ensemble, continuons à
bâtir notre avenir.
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1070, route du Président-Kennedy,
Scott (Québec) G0S 3G0

418-387-2037
info@municipalitescott.com

mailto:info@municipalitescott.com

