
 
 
 
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

Journalier 
Service des loisirs 

    
Sous l’autorité de la directrice du service des loisirs et en collaboration avec le directeur des 
travaux publics, le titulaire de ce poste se voit confier l’entretien des infrastructures et des 
équipements du service des loisirs, de même que l’assistance à la réalisation des activités de 
loisirs et culturelles.  Joins-toi à une équipe dynamique et motivée!  
 
TÂCHES: 
 
- Entretien des terrains des loisirs et des parcs municipaux (poubelles à vider, déchets sur le terrain, etc.);  
-  Entretien extérieur/intérieur des différents bâtiments des loisirs;  
-  Entretien des plateaux sportifs tels que pétanque, de soccer, la piscine, etc.; 
- Entretien de la piste cyclable;  
-  Faire des inspections dans les aires de jeux, des équipements;  
-  Arrosage, déneigement, entretien et surveillance de l’état des surfaces glacées:  
-  Opérer de la machinerie (surfaceuse à glace, tracteur à gazon, etc.);  
-  Inspection et entretien du mobilier dans les parcs (bancs, tables à pique-nique, etc.);  
-  Transport de matériel tel que tables, chaises, etc.;  
-  Participe à la réalisation des activités de loisir et culturelles; 
-  Tout au long de l’année, réaliser toutes autres tâches de voirie ou demandées par les directions; 
- Lors de tempête hivernale et à la demande du directeur des travaux publics, possibilité de venir en support à 

l’équipe de déneigement.   
 

COMPÉTENCES ET EXIGENCES:    
 
- Diplôme d’études secondaires ou l’équivalence.    
- Permis de conduire valide (classe 3 sera considéré comme un atout).     
- Être méthodique et minutieux.   
- Faire preuve d’autonomie, de débrouillardise et de proactivité.    
- Être apte à travailler seul ou en équipe et avoir le sens de la collaboration.    
- Demeurer dans un rayon de moins de 20 km serait un atout.    
- Avoir de l’expérience dans le milieu municipal ou au service à la clientèle serait un atout.  
 
CONDITIONS:    
 
-  40 heures par semaine et ce, de jour, de soir, de fin de semaine ou de nuit (au besoin).    
- Catégorie d’emploi classe 5, à partir de 26,26 $/heure.  
 
Soumettre sa candidature à: emploi@municipalitescott.com d’ici le vendredi 27 octobre à 17h.  
Seuls les candidats sélectionnés en entrevue seront contactés.  
Municipalité de Scott, 1070 route du Président-Kennedy,  
Scott, G0S 3G0 
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